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kelly maria gutie...

Aumentar el contraste

Tipo de contrato

Duración del contrato

Liquidación

Obligaciones Ambientales

Obligaciones Pos Consumo

Reversión

Escritorio ➙ Menú ➙ Administración de contratos ➙ Ver contrato Id de página:: 23000726  Ayuda

 
Cancelar  Evaluación de la Entidad Estatal >

VER CONTRATO

Resumen

ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.7795860  

Número del contrato CO1.PCCNTR.3135205  

Versión del contrato 1  

Objeto del contrato
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como
apoyo a la ejecución presupuestal de los contratos suscritos
en el Grupo de Apoyo Administrativo Mixto de la Regional
Atlántico durante la finalización de la vigencia 2021.

 

Prestación de servicios  

Fecha de inicio del contrato 4 días de tiempo transcurrido (21/12/2021 10:00:00 PM(UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

 

Fecha de terminación del

contrato
5 días para terminar (31/12/2021 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotá,
Lima, Quito)

 

10 Días  

Tiempo adiciones en días 0 días  

Proveedor(es) seleccionado(s) Sí No  

Estado del contrato En ejecución  

Sí No  

Sí No  

Sí No  

Sí No  

Entidad Estatal

SENA REGIONAL ATLANTICO 

COLOMBIA, Barranquilla  

0 Recomendación (es) 

Proveedor Seleccionado

kelly maria gutierrez vivius  

COLOMBIA, Barranquilla  

0 Recomendación (es) 

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

kelly maria gutierrez vivius Colpatria Ahorros 6272088835

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor

Aprobado
por:

Kelly
María
Gutierrez
Vivius

Fecha de
aprobación:

21/12/2021 5:46:18
PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

JACQUELINE
ROJAS
SOLANO

Fecha de
aprobación:

21/12/2021
5:49:58 PM

Búsqueda Mis procesos Menú Ir a Buscar...

Información general

Condiciones

Bienes y servicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Información presupuestal

Ejecución del Contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

1

2

3

4

5

6

7

8

9
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Contrato firmado:

Contrato en ejecución:

Tipo de proceso

Unidad de contratación

Proceso de Contratación

Título de la oferta

Cuantía del contrato

((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_3135205_Firmado

CO1_PCCNTR_3135205_En ejecución

Información del objeto

Contratación directa.  

DESPACHO REGIONAL  

APOYO PRESUPUESTAL  

N/A  

1.000.000,00 COP  

Cancelar  Evaluación de la Entidad Estatal >

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.



20 de Enero de 2022

Sres,

Por  este  medio  de  la  presente,  hacemos  constar  que  KELLY  MARÍA  GUTIÉRREZ  VIVIUS 
identificada con cedula de ciudadanía número 22.668.459 expedida en Barranquilla, suscribió 
contrato de prestación de servicios profesionales de consultoría empresarial,  en el periodo 
comprendido entre el 1 de noviembre 2018 hasta el 31 de diciembre de 2021, cumpliendo las  
siguientes funciones: Revisión y auditoria en procesos administrativos para generar planes de 
trabajo  de  mejora  continua;  Diagnosticar  las  necesidades  de  la  empresa  y  proyectar  las 
estrategias que apunten a fortalecer las diversas áreas; Realizar la formulación y evaluación de  
proyectos a través de planes de negocio que permitan diversificar y fortalecer la empresa en el  
sector  ambiental,  tecnológico,  entre  otros;  Brindar  charlas  y  capacitaciones  al  personal  
vinculado en liderazgo y servicio al cliente, mercadeo y ventas, emprendimiento y crecimiento  
de negocios desde la innovación, empoderamiento, entre otros; Seguimiento y evaluación a la  
ejecución de los planes de trabajo; Diagnostico final del alcance de las estrategias instauradas.

El presente certificado, se expide a los fines que estime conveniente.

CONECTANDO HORIZONTES
CL 71 · 70G – 24 | Bogotá DC – Colombia

www.wallcoms.com



Duración del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del
contrato

Liquidación
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo
Reversión

Tipo de proceso
Unidad de contratación

Proceso de Contratación
Título de la oferta

Cuantía del contrato

Información general 

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.2145843  
Versión del contrato 1  

Estado de contrato En ejecución  
Fecha de generación del estado 19/01/2021 3:41:53 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Número del Contrato CO1.PCCNTR.2145843  

Objeto del contrato
Prestar servicios personales de carácter temporal como apoyo administrativo
para desarrollar actividades de seguimiento logístico a todo lo relacionado con
el nodo de Hotelería y Turismo del Centro de Comercio y Servicios de la
Regional Atlántico en la vigencia 2021

 

Tipo de Contrato Prestación de servicios  
¿Asociado a otro contrato? Sí No  

330 Días  
19/01/2021 7:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

18/12/2021 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Tiempo adiciones en días 0 días  
Sí No  
Sí No  
Sí No  
Sí No  

Información de la Entidad Estatal contratante

SENA REGIONAL ATLANTICO

COLOMBIA, Barranquilla 

0 Recomendación
(es)

Información del Proveedor contratista

kelly maria gutierrez vivius 

COLOMBIA, Barranquilla 
Número de documento 22668459

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

kelly maria gutierrez vivius Colpatria Ahorros 6272088835

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor

Aprobado
por:

Kelly María
Gutierrez
Vivius

Fecha de
aprobación:

19/01/2021 5:19:35 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal

Aprobado
por:

ERIKA DEL
CARMEN ROJAS
SANJUANELO

Fecha de
aprobación:

19/01/2021 5:50:39 PM
((UTC-05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecución:

Información del contrato

Contratación directa.
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS  
PSP-ATL-CCS-00015-2021  

 
33.990.000 COP  

Condiciones 

Condiciones ejecución y entrega

Condiciones de entrega: Como acordado previamente  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Configuración financiera - Configuraciones generales



¿Se requieren emisiones de
códigos de autorización?

¿Solicitud de
garantías?

Garantías por
lotes, grupos o

etapas
Cumplimiento

Responsabilidad
civil extra

contractual
Fecha límite

para entrega de
garantías:

Definir Plan de Pagos?
¿Pago de anticipos?

Pago
001

3,64 1.237.236,00 -

Pago
002

9,09 3.089.691,00 -

Pago
003

9,09 3.089.691,00 -

Pago
004

9,09 3.089.691,00 -

Pago
005

9,09 3.089.691,00 -

Número del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en

Comentario

Dirección de notificaciones
Ubicación

País
Departamento

Municipio

Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No  

Sí No  

Sí No  
Cumplimiento del contrato  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 19/01/2021 1:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 18/04/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No  

19/01/2021 5:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)Fecha de entrega de garantías: 19/01/2021 6:55:23 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Garantías del proveedor:

Advertencia Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin Estado Advertencia

CO1.WRT.6170996 Cumplimiento - Cumplimiento del
contrato

Contrato de
seguro

3.399.000,00 COP Seguros del
estado S.A.

30/04/2022 ((UTC-05:00) Bogotá,
Lima, Quito)

Aprobado Detalle

Configuración financiera - Pago de anticipos

Sí No  
Sí No  

Plan de pagos:

Pago % de facturación prevista Valor total previsto Fecha prevista de
emisión

Ver más
Total: 100%

 

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago Abono en cuenta  

Plazo de pago de la factura 30 días  

Comentarios

CO1.PCCNTR.2145843
kelly maria gutierrez vivius
JENNIFER PAOLA IBARRA CORREA
26/01/2021 1:49:37 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

se anexan formatos para diligenciar y paso a paso para guia

Anexos del contrato

Descripción Nombre

PASO A PASO-SUBIR DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR.pdf PASO A PASO-SUBIR DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR.pdf Descargar Detalle

PASO A PASO-SUBIR POLIZA.pdf PASO A PASO-SUBIR POLIZA.pdf Descargar Detalle

GTH_F_109_V06__Formato_Modelo_de_Oferta_Servicios_Personales.docx GTH_F_109_V06__Formato_Modelo_de_Oferta_Servicios_Personales.docx Descargar Detalle

Dirección de notificaciones

CRA 43 No.42-40  
CO-ATL-08001 - Barranquilla  
COLOMBIA  
Atlántico  
Barranquilla  



Dirección
Código postal

Latitud:
Longitud:

1 Carrera 43 # 42-40 COLOMBIA > Atlántico > Barranquilla

Formato de Experiencia

Certificaciones

Documentos que acreditan la identificación de los representantes legales y miembros
de juntas directivas. 

RUP

RUT

Limitaciones del representante legal (sólo para personas jurídicas)

Actividades por el objeto social (sólo para personas jurídicas)

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del año inmediatamente
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigüedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el código del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e información de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea

Anexo de Acreditación de experiencia

Anexo de Acreditación de capacidad financiera

Anexo de Acreditación de capacidad organizacional

Certificado de constitución de proponente plural

Certificación de tamaño empresarial (MiPyme)

Último acto de estructura y organización de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación
de la Entidad Estatal.

Acta de posesión del Ordenador del Gasto, en caso de delegación se debe adjuntar el
acto de delegación emitido por el representante legal y acto de posesión del delegado.

Documento de autorización del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos públicos en SECOP II. 

Plan de amortización

Renglon 1: Oferta de la contratista firmada radicada en el SENA dirigida al
Secretario General/ Director Regional o Subdirector de Centro

Renglon 2: Formato Único de Hoja de Vida (función pública), cédula de ciudadanía
Fotocopia Libreta Militar (Menores de 50 años) Reporte de Bienes y Rentas y
Registro de Conflicto de Interés; RUT; Certificación de afiliación como
independiente a Salud y Pensión; certificación bancaria; Exámenes pre
ocupacionales.

Renglon 3: Documentos Académicos (Título profesional y certificaciones de
estudio); Documentos de Experiencia (las certificaciones deben contener como
mínimo: a) nombre, razón social y número de contacto b) tiempo de servicio fecha

CRA 43 No.42-40  
 

 
 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

 
Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación

Bienes y servicios 

  

 1  CO1.PCCNTR.2145843

 1.1   Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

33.990.000,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Incluya el precio como lo indique
la Entidad Estatal

    1 80111600

Prestar servicios personales de carácter
temporal como apoyo administrativo para
desarrollar actividades de seguimiento
logístico a todo lo relacionado con el nodo de
Hotelería y Turismo del Centro de Comercio
y Servicios de la Regional Atlántico en la
vigencia 2021

1,00 UN 33.990.000,00 33.990.000,00 33.990.000,00

Documentos del Proveedor 

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditación de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento marque el cuadro
que aparece a la derecha.
 
Filtrar por familia

Documento Fase de Contrato Fase de Habilitación

Documentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitación



de ingreso y egreso c) relación de las funciones desempeñadas y sus periodos. d)
las anteriores certificaciones deben venir verificadas por el área solicitante

Renglon 4: Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduría); Certificado
de antecedentes fiscales (Contraloría); Certificado de antecedentes judiciales
(Policía); Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (SRNMC);
; Copia tarjeta profesional para las profesiones reguladas; Certificado
antecedentes disciplinarios del consejo o colegio que regule la profesión;
Inscripción Agencia Pública de Empleo APE actualizada.

Guardar y
notificar
Guardar y
notificar

Proyecto del Plan Marco para la
Implementación del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de
Paz

Destinación del gasto

Fuente de los recursos:

Valor
Presupuesto General de la Nación - PGN
Sistema General de Participaciones - SGP.
No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR

 
Documentos del contrato
Documento Nombre del documento Detalle Solicitud de

confidencialidad?
Confidencial  

Renglon 1: Oferta de la contratista firmada radicada en el SENA
dirigida al Secretario General/ Director Regional o Subdirector de
Centro 

Renglon 1.pdf Detalle No

Renglon 2: Formato Único de Hoja de Vida (función pública),
cédula de ciudadanía Fotocopia Libreta Militar (Menores de 50
años) Reporte de Bienes y Rentas y Registro de Conflicto de
Interés; RUT; Certificación de afiliación como independiente a
Salud y Pensión; certificación bancaria; Exámenes pre
ocupacionales. 

Renglon 2 Kelly Mari´a Gutierrez Vivius.pdf Detalle No

Renglon 3: Documentos Académicos (Título profesional y
certificaciones de estudio); Documentos de Experiencia (las
certificaciones deben contener como mínimo: a) nombre, razón
social y número de contacto b) tiempo de servicio fecha de
ingreso y egreso c) relación de las funciones desempeñadas y
sus periodos. d) las anteriores certificaciones deben venir
verificadas por el área solicitante 

Renglon 3 Kelly Mari´a Gutierrez Vivius.pdf Detalle No

Renglon 4: Certificado de antecedentes disciplinarios
(Procuraduría); Certificado de antecedentes fiscales
(Contraloría); Certificado de antecedentes judiciales (Policía);
Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
(SRNMC); ; Copia tarjeta profesional para las profesiones
reguladas; Certificado antecedentes disciplinarios del consejo o
colegio que regule la profesión; Inscripción Agencia Pública de
Empleo APE actualizada. 

Renglon 4 Kelly Mari´a Gutierrez Vivius.pdf Detalle No

Configuraciones de documentos del proveedor

Plazo máximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicación: 19/01/2021 6:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 19/01/2021 5:19:34 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Documentos del contrato 

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento Detalle

1. Estudios Previos nodo hoteletria.pdf 1. Estudios Previos nodo hoteletria.pdf (detalle)

2. Analisis del Sector nodo hoteleria.pdf 2. Analisis del Sector nodo hoteleria.pdf (detalle)

3. Inexistencia de personal nodo de hoteleria.pdf 3. Inexistencia de personal nodo de hoteleria.pdf (detalle)

4. Autorizacion para la contratacion nodo hoteleria.pdf 4. Autorizacion para la contratacion nodo hoteleria.pdf (detalle)

CDP 5521 CCYS.pdf CDP 5521 CCYS.pdf (detalle)

Copia de 4. MATRIZ DE RIESGO.pdf Copia de 4. MATRIZ DE RIESGO.pdf (detalle)

Minuta Contrato Prestacion de Servicios.pdf Minuta Contrato Prestacion de Servicios.pdf (detalle)

nuevo plan de pagos.pdf nuevo plan de pagos.pdf (detalle)

Onbase solicitud de autorizacion.pdf Onbase solicitud de autorizacion.pdf (detalle)

 

Información presupuestal 

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del
Gasto ERIKA DEL CARMEN ROJAS SANJUANELOTipo de documento Cédula de

Ciudadanía
Número de
documento 49785280  

Supervisor PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGOTipo de documento Cédula de
Ciudadanía

Número de
documento 32719644  

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

Supervisor PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO 19/01/2021 5:50:39 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) ERIKA DEL CARMEN ROJAS SANJUANELO

Expenditure Approver ERIKA DEL CARMEN ROJAS SANJUANELO 19/01/2021 5:50:39 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) ERIKA DEL CARMEN ROJAS SANJUANELO

Información presupuestal

Sí No *

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco
de Implementación (CONPES 3932) derivado de intervenciones
en cumplimiento del Acuerdo.

 

Inversión  
 

33.990.000

0

0



Recursos Própios (Alcaldías y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperación, Propios Entidades Autónomas,
Asignación Especial SGP para Resguardos
Indígenas - AESGPRI)

Total

Código BPIN Año de
vigencia

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

Código de autorización
Código unidad/subunidad

ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

5521 CDP Generado 33.990.000 COP 33.990.000 COP 36-02-00-008-930210

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

1821 Presupuestal
(CDP)

19/01/2021
12:00 AM

Generado 33.990.000
COP

33.990.000
COP

Sin
documento

C-3603-1300-
14-0-3603025-
02

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido
Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

0

0

0

33.990.000

 

2018011000764 2021

 Validado

Sí No  

 

36-02-00-008  

Código Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Código unidad/subunidad ejecutora

Editar

33.990.000 COP  
0 COP  
33.990.000 COP  
Exito  
19/01/2021 11:23 AM  

Compromiso presupuestal de gastos

Código
compromiso Tipo Fecha compromiso Estado

compromiso
Valor compromiso

AVF/CDP
Monto por
consumir

Monto presupuestal a
liberar Código Posición de Gasto Consulta

Ejecución

SIIF Detalle Editar

33.990.000 COP  
0 COP  
33.990.000 COP  
Exito  
19/01/2021 10:46 PM  
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Tipo

Liquidación

Obligaciones ambientales

Obligaciones pos consumo

Reversión

Tipo de proceso

Número del proceso

Título del proceso

Descripción

Unidad de contratación

Título de la oferta

Tipo

Cuantía del contrato

Información general  | Condiciones  | Bienes y Servicios  | Documentos del proveedor  | Documentos del contrato  | Información presupuestal  | Ejecución del Contrato  | Modific

Contrato - Información general 

Resumen

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.1322114  

Número del Contrato CO1.PCCNTR.1322114  

Versión del contrato 1  

Objeto del contrato:
Prestar servicios personales de carácter temporal como apoyo administrativo para desarrollar actividades de seguimiento
logístico a todo lo relacionado con el nodo de Hotelería y Turismo del Centro de Comercio y Servicios de la Regional Atlántico
en la vigencia 2020.

 

Prestación de servicios  

Fecha de inicio del contrato: 1 minuto de tiempo transcurrido (29/01/2020 6:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Fecha de terminación del contrato: 28/12/2020 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Tiempo adiciones en días 0 días  

Proveedor(es) seleccionado(s) Sí No  

Estado de contrato Firmado  

Sí No  

Sí No  

Sí No  

Sí No  

Identificación Entidad contratante

SENA REGIONAL ATLANTICO

COLOMBIA, Barranquilla 

Información del Proveedor contratista

kelly maria gutierrez vivius 

COLOMBIA, Barranquilla 

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Númer

kelly maria gutierrez vivius Colpatria Ahorros 627208

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor
Aprobado
por:

Kelly María Gutierrez
Vivius

Fecha de
aprobación:

29/01/2020 4:08:34 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

YIZY YELINE CORTES
PADILLA

Fecha de
aprobación:

29/01/2020 5:10:25 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

Información del objeto

CCE-16-Servicios_profesionales_gestion  

ATL-CCS-00089-2020  

APOYO ADMINISTRATIVO NODO DE HOTELERIA Y TURISMO  

Prestar servicios personales de carácter temporal como apoyo administrativo para desarrollar actividades de seguimiento
logístico a todo lo relacionado con el nodo de Hotelería y Turismo del Centro de Comercio y Servicios de la Regional Atlántico
en la vigencia 2020.

 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS  

 

Prestación de servicios  

33.000.000 COP  

Condiciones 

Condiciones ejecución y entrega



29/1/2020 Detalle del contrato

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1072714&isFromPublicArea=True&isModal=False 2/4

¿Solicitud de garantías?

Seriedad de la oferta

Cumplimiento

Responsabilidad civil extra contractual

Fecha límite para entrega de garantías:

Definir Plan de Pagos?

¿Pago de anticipos?

1 0,62 204.600,00 -

2 9,09 2.999.700,00 -

3 9,09 2.999.700,00 -

4 9,09 2.999.700,00 -

5 9,09 2.999.700,00 -

Comentario:

Dirección de notificaciones

Ubicación

País

Departamento

Municipio

Dirección:

Código postal:

Latitud:

Longitud:

1 CARRERA 43 42 40 COLOMBIA > Atlántico > Barranquilla

Opciones de entrega Como acordado previamente  

Fecha de inicio de contrato 1 minuto de tiempo transcurrido (29/01/2020 6:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Fecha de terminación del contrato 28/12/2020 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No

Sí No

Sí No

Cumplimiento del contrato

 % del valor del contrato 10 Fecha de vigencia (desde) 1 minuto de tiempo transcurrido (29/01/2020 6:00:00 PM(UTC-05:00) Bog

  Fecha de vigencia (hasta) 28/04/2021 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Sí No

1 hora de tiempo transcurrido (29/01/2020 5:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantías: -

Garantías del proveedor:

Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Configuración financiera - Pago de anticipos

Si

No

Plan de pagos:

Pago % de facturación prevista Valor total previsto Fecha prevista de emisión

Ver más

Total: 100.000000%

 

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago Abono en cuenta  

Plazo de pago de la factura 30 días  

Comentarios

Dirección de notificaciones

cra 43 42- 40  

CO-ATL-08001 - Barranquilla  

COLOMBIA  

Atlántico  

Barranquilla  

cra 43 42- 40  

 

 

 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación
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Para validar el código BPIN y el año de vigencia pulse aquí.

Ordenador del Gasto Tipo de documento Número de documento

Supervisor Tipo de documento Número de documento

Expenditure
Approver

YIZY YELINE CORTES PADILLA 50 minutos de tiempo transcurrido (29/01/2020 5:10:25 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Supervisor PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO 50 minutos de tiempo transcurrido (29/01/2020 5:10:25 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Proyecto del Plan Marco para la Implementación del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de Paz

Destinación del gasto

Fuente de los recursos

Código BPIN
Año de

vigencia

Entidad Estatal registrada en el SIIF

Código de autorización

Código unidad/subunidad ejecutora

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

10020 CDP Generado 33.000.000 COP 33.000.000 COP 36-02-00-008-9302

Bienes y Servicios 

  

 1  CO1.PCCNTR.1322114

 1.1   Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado

    1 80111600

Prestar servicios personales de carácter temporal
como apoyo administrativo para desarrollar
actividades de seguimiento logístico a todo lo
relacionado con el nodo de Hotelería y Turismo del
Centro de Comercio y Servicios de la Regional
Atlántico en la vigencia 2020.

1,00 UN 33.000.000,00

Documentos del proveedor 

 
Documento Nombre del documento Confidencial
Renglón 1: Oferta del contratista firmada y dirigida al ordenador de gasto.  Renglón 1.pdf No
Renglón 2: Hoja de Vida SIGEP, fotocopia de la Cédula de ciudanía legible y ampliada al 150%,
fotocopia libreta militar legible y ampliada al 150% (si aplica), declaración bienes y renta,
afiliaciones EPS y Pensiones, RUT, Cuenta Bancaria y Exámenes pre ocupacionales. 

Renglón 2.pdf No

Renglón 3: Documentos que acreditan el nivel de educación y experiencia: Renglón 3.pdf No
Renglón 4: Disciplinarios, Fiscales, Policivos, Medidas Correctivas, tarjeta profesional (si
aplica), certificado antecedentes disciplinarios del Consejo o Colegio que regula profesión y
Certificado de la APE, 

Renglón 4.pdf No

Documentos del contrato 

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento

CLÁUSULADO.pdf CLÁUSULADO.pdf

Información presupuestal 

Asignaciones para el seguimiento

YIZY YELINE CORTES PADILLA Cédula de Ciudadanía 1129520056

PATRICIA ROSMARY SERRANO
SANTIAGO Cédula de Ciudadanía 32719644

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento

Información presupuestal

Sí No  

Inversión  

Presupuesto nacional/ territorial  

2018011000764 2020

 Validado

Sí No  

 

36-02-00-008  

Código Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Código unidad/s
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Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras

Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

Saldo de compromisos CDP

Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido

Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

33.000.000 COP  

0 COP  

33.000.000 COP  

Exito  

29/01/2020 2:37 PM  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código 

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

 

 

 

 

-  

Ejecución del Contrato 

Ejecución del Contrato

Porcentaje Recepción de artículos

Facturas del contrato

Id de pago % de facturación prevista Número de factura Fecha prevista de emisión Código de autorización Fecha de expedición Fecha de recepción Valor total pr

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Documentos de ejecución del contrato

Descripción Nombre del documento

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Modificaciones del Contrato  

Modificación del contrato

Referencia de la modificación Tipo de modificación Fecha de modificación Fecha de aprobación Estado Versión

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Incumplimientos 

Incumplimientos del contrato

Tipo Fecha de emisión Fecha de vencimiento Valor

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

















Certificación No. 150 de 2018

tA SUSCRITA DIRECTORA REGIONAT ATLANTICO DEt SERVICIO NACIONAT DE

APRENDIZAIE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) señor(a) KEttY MARIA GUTIERREZ VlVlUS, identificado (a) con cédula de ciudadanía No.
22.668.459 de Barranquilla, celebró con EL SERVICIO NACIONAI DE APRENDIZAJE SENA de NlT.
899.999.034-1, el (los) siguiente(s)contrato(s)de prestación de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la
Ley 1150 de 20O7, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se
describe a cont¡nuac¡ón :

1. Número y Fecha del Contrato : ü)36 del 16 de Enero de 2018

Obieto : prestar los servicios de apoyo a la gestión para realizar control y
seguimiento a las PQRS que recibe y tramita la regional, con el fin de garantizar el cumplimiento de
tiempos de respuestas normativos y eficacia en la respuesta dada.

Plazo de eiecución : Once (11) meses y cero (0) días, es decir, desde el 16 de Enero de
2018 hasta el 15 diciembre 2018

Fecha de Inicio de Ejecución

Fecha de Terminación de Contrato: 15 de Diciembre de 2018

ogEñ|A

7N

Término de Ejecución

Valor del Contrato

: 16 de Enero de 2018

: Once (11) Meses y Cero (0) días

: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTITRES
MILLONES DOS CTENTOS CUATRO MtL QUTNTENTOS PESOS MlCtt (S 23.204.s00)

obligaciones Especfficas del contrato: f. implementar la estrategia peRS en las dependencias de la
Dirección regional, centros de formación, áreas y grupos adscritos, tomando acciones para que todos
los servidores de las mismas conozcan los deberes y derechos en la atención de las peRS, así como
los tiempos de respuesta y los temas normativos. 2. Divulgar a los clientes externos los canales
ofícialos de radicación de PQRS, y como realizar el respectivo seguimiento. 3. Realzar seguimiento
con oportunidad a todas las PQRS que reciba las dependencias de la Dirección regionat, centros de
formación, áreas y grupos adscritos, informando a los responsables para evitar incumplimientos
normativos. 4. Mantener actualizada la información de responsables de dependencias: Directores
Regionales, Subdirectores de Centros y Coordinadores de áreas o grupos en CRM. 5. Mantener
actual¡zada la información En CRM de empresas y contactos que radican PORS. 6. Redileccionar,
trasladar las PQRS a quien realmente compete en las dependencias: de la dirección regional, centros

Ministerio de Trabajo
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SENA

7s
de formación, áreas y grupos adscritos que tiene a cargo. 7. Proponer a la Coordinación de Relaciones
Corporativas e Internacionales de la Regionaly/o a la Coordinación Nacionalde Servicio a la Empresa
y Servicio al Cliente de la Dirección de Empleo y Trabajo mejoras a los procedimientos existentes e
indicadores relacionados con el área. 8. Apoyar al Grupo de Relaciones Corporativas e intencionales
en el control de la información registrada de PQRS, seguimiento de requerimientos ingresados,
elaboración de informes, acompañado del correspondiente análísis cuantitativo, cualitativo y
propuestas de mejoras. 9. Contribuir en las estrateg¡as de mercadeo para la promoción y divulgación
del sistema de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias, peRS en los diferentes públicos, de
información, sensibilización y accesibilidad para la atención efectiva al ciudadano en el marco de
programa institucional de servicio al Ciudadano. 10. Apoyar a la Dirección de Empleo y Trabajo en las
act¡v¡dades o acciones que planteen bajo la estrategia de PQRS. 11. Contribuir al cumplimiento de las
metas, estándares e indicadores de !a Coordinación Nacional de Servicio a la Empresa y servicio al
Cliente. 12. Atender oportunamente los informes que solicite la Coordinación Nacional de Servicio a
la Empresa y Servicio al Cliente de la Dirección de Empleo y Trabajo. 13. Apoyar las actividades de
divulgación dentro y fuera de la Entidad relacionadas con el objeto del contrato. 14. Las demás que
sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

2. Número y Fecha del Contrato : 0870 del 1de Febrero de20t7

Obieto : prestar los servicios de apoyo a la gestión para realizar control y
seguimiento a las PQRS que recibe y tramita la regional, con el fin de garantizar el cumplimiento de
tiempos de respuestas normativos y eficacia en la respuesta dada.

Pfazo de ejecución : Hasta el 30 de diciembre de 2OL7

Fecha de Inicio de Ejecución : 1 de Febrero de 20L7

Fecha de Terminación de Contrato:30 de Diciembre de2Ot7

Término de Ejecución

Valor del Contrato

: Once (11) meses

: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTIDOS
MILLONES qUtNtENTOS VETNTTOCHO MIL pESOS M/C'|E (S 22.523.000)

Obligaciones Específicas del Contrato: f. implementar la estrategia peRS en las dependencias de la
Dirección regional, centros de formación, áreas y grupos adscritos, tomando acciones para que todos
los servidores de las mismas conozcan los deberes y derechos en la atención de las PQRS, así como
los tiempos de respuesta y los temas normativos. 2. Divulgar a los clientes externos los canales
ofícialos de radicación de PQRS, y como realizar el respectivo seguimiento. 3. Realzar seguimiento
con oportunidad a todas las PQRS que reciba las dependencias de la Dirección regional, centros de
formación, áreas y grupos adscritos, informando a los responsables para evitar incumplimientos
normativos. 4. Mantener actualizada la información de responsables de dependencias: Directores
Regionales, Subdirectores de Centros y Coordinadores de áreas o grupos en CRM. 5. Mantener

Ministerio de Trabajo
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actualizada la información En CRM de empresas y contactos que radican PORS. 6. Redireccionar,
trasladar las PQRS a quien realmente compete en las dependencias: de la dirección regional, centros
de formación, áreas y grupos adscritos que tiene a cargo. 7. Proponer a la Coordinación de Relaciones
Corporativas e lnternacionales de la Regionaly/o a la Coordinacíón Nacionalde Servicio a la Empresa
y Servicio al Cliente de la Dirección de Empleo y Trabajo mejoras a los procedimientos existentes e
indicadores relacionados con el área. 8. Apoyar al Grupo de Relaciones Corporativas e intencionales
en el control de la información registrada de PQRS, seguimiento de requerimientos ingresados,
elaboración de ínformes, acompañado del correspondiente análisis cuantitativo, cualitat¡vo y
propuestas de mejoras. 9. Contribuir en las estrateg¡as de mercadeo para la promoción y divulgación
del sistema de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias, PQRS en los diferentes públicos, de
información, sensibilización y accesibilidad para la atención efectiva al ciudadano en el marco de
programa institucional de servicio al Ciudadano. 10. Apoyar a la Dirección de Empleo y Trabajo en las
actividades o acciones que planteen bajo la estrategia de PQRS. 11. Contribuir al cumplimiento de las
metas, estándares e indicadores de la Coordinación Nacional de Servicio a la Empresa y servicio al
Cliente. 12. Atender oportunamente los informes que solicite la Coordinación Nacional de Servicio a

la Empresa y Servicio al Cliente de la Dirección de Empleo y Trabajo. 13. Apoyar las actividades de
divulgación dentro y fuera de la Entidad relacionadas con el objeto del contrato. 14. Las demás que
sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solícitud del interesado(a), de acuerdo la in registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los veintinueve (29) días de noviemb de 18.

Proyecto: Martin Eliassalc 
"OúACargo: Apoyo Jurídico ContratSddilU

Reviso: Luz Angelíca Alvarez prP
Cargo: Líder proceso Gest¡ón Contractül /

t

I
I
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CIRCULO  DE  LECTORES  S.A.S  

  
  

Nit.  860.079.968-­4  
  
  
  

CERTIFICA  
 
 
Que   KELLY   MARIA      GUTIERREZ   VIVIUS   identificada   con   la   cédula   de   ciudadanía   No.  
22.668.459    expedida  en  Barranquilla,  laboro  para  esta  empresa  desde  el  01  de  julio  de  2008    
hasta  el  30  de  septiembre  de  2012,  desempeñando  como  último  cargo  el  de  Delegado  B  En  
Encargo.  
  
Del  01  de  marzo  de  20012    hasta  el  30  de  septiembre  de  2012  desempeño  el  cargo  de  Delegado  B  En  
Encargo,   y   cumplió   con   las   siguientes   funciones:   a)   Realizar   el   trabajo   que   se   le   encomiende   con   el  
cuidado   y   diligencia   necesarios,   dentro   de   las   políticas,   normas   y   procedimientos   señalados   por   la  
Empresa  y  en   la  cantidad  y  calidad  por  ella  exigida;;  b)  Manejar  escrupulosamente   los  bienes  y  valores  
que   se   le   encomienden   en   razón   de   su   cargo,   y   rendir   cuentas   al   EMPLEADOR   periódicamente;;   c)  
Ejecutar   personalmente   y   por   sí  mismo   el   trabajo   convenido;;   d)   Velar   porque   se   capten   los   Asesores  
Culturales   para   atender   los   Socios   de   la   Delegación   a   su   cargo,   entendiéndose   como   una   adecuada  
captación,   la  que  se  ciñe  a   los  parámetros  establecidos  por   la  empresa  en  circulares  de  gerencia  y  por  
una   adecuada   atención   de   los   socios.   e)   Asesorar   y   capacitar   permanentemente,   de  manera   teórica   y  
práctica  (trabajo  en  calle)  a  los  Instructores  Comerciales  y  Asesores  Culturales  de  la  zona  a  su  cargo,  con  
especial  énfasis  a  los  nuevos,  en  las  labores  relacionadas  con  la  gestión  comercial  que  desarrollan,  tales  
como   entrega   de   revista,   recolección   de   pedidos,   facturación,   devoluciones   de   mercancía,   cobro   de  
cartera,  etc.    f)  Cuidar  o  mantener  estable  la  estructura  de  personal  de  la    zona  a  su  cargo.  g)  Asesorar  y  
vigilar  para  que  los  saldos  de  las  cuentas  de  los  Asesores  Culturales  de  su  zona  se  encuentren  al  cierre  de  
cada  periodo  en  cero  y  que  el  valor  de  la  Cartera  Morosa  (RD)  que  se  genere  en  el  respectivo  bimestre    
no  sea  superior  al  dos  por  ciento  (2%).  h).  Garantizar  la  calidad  de  los  Socios  que  entran  al  sistema  Club,  
mediante  una  revisión  previa  y  oportuna,  igualmente  hacer  seguimiento  a  la  atención  de  los  mismos,  así  
como  verificar  la  veracidad  del  retiro  o  deserción  al  sistema.  i).  Garantizar  el  cumplimiento  del  programa  
de  Desarrollo  de  Personal.  j)  Cumplir  los  objetivos  de  ventas  tanto  en  unidades  como  en  pesos  fijados  y/o  
acordados   con   los   Jefes   de  Zona   y   la  Gerencia  Comercial.      k).   Cumplir   los   objetivos   fijados   para   cada  
periodo   relacionados   con      el   número   de   Socios,   unidades   y   demás   variables   que   se   requieran   para   el  
éxito  de  su  gestión,  de  acuerdo  con  los  lineamientos  dados  por  la  Gerencia  Comercial.  l).  Garantizar  que  
no  se  presenten  Devoluciones  de  Mercancía  y  libros  defectuosos  (RS)  de  Asesores  Culturales  y  que  en  el  
evento   de   que   estas   se   presenten,   no   sean   superiores   al   tope  máximo   fijado   por   la   Empresa   para   el  
respectivo   periodo      m)   Dirigir,   supervisar   y   controlar   al   personal   Administrativo,   Instructores    
Comerciales,  Jefes  de  Equipo  y  Difusores  Culturales  de  la  Delegación,    con  el  debido  celo  y  sujetándose  al  
Reglamento  Interno  de  Trabajo,  Código  Sustantivo  de  Trabajo  y  demás  normas   laborales  que  rigen   las  
relaciones  entre   la  Empresa  y  sus  Trabajadores  vinculados  mediante  contrato  de  trabajo,  así  como  con  
las  normas  y  procedimientos  establecidos  o  que  en  el  futuro  se  establezcan  para  conseguir  el  desarrollo  
del   objeto   social   de   la   Compañía.   n)   Velar   porque   todos   los   empleados   de   la      Delegación   cumplan  
estrictamente  con  sus  obligaciones  laborales,  así  como  con  las  decisiones  de  la  Gerencia,  y  sancionarlos  
cuando   violen   tales   obligaciones.   o)   Administrar   y   asesorar   técnicamente   los   diversos      canales   de  
distribución,     conforme  a   las  políticas  comerciales  y  de  mercadeo  establecidas  por   la  empresa.  p)  Velar  
porque   todos   los   bienes   de   la   Compañía:   dineros,   mercancías,   muebles   y   enseres,   cuentas   de   caja,  
almacén,   clientes,   valores,   tiquetes   o   anticipos   recibidos,   se   administren   con   el   debido   celo   y   rectitud,  
debiendo   rendir   los   balances,   inventarios   y   legalizaciones   de   dichas   cuentas,   con   la   prontitud   y/o  
periodicidad  establecidos  por  la  Compañía.  q)  Desarrollar,  cumplir  y  hacer  cumplir  las  normas  y  políticas  
comerciales   establecidas   por   la   Empresa.   r)   Es   responsable   de   todo   acto   u   omisión   respecto   de   las  



actividades   administrativas,   económicas,   comerciales,   laborales,   legales   y   de   ejecutar   las   demás  
funciones   que   por   la   naturaleza   del   cargo   le   corresponda.   s).   Informar   a   la   Alta   Gerencia   cualquier  
anomalía,  actividad   ilegal  o  práctica  deshonesta  realizada  en  perjuicio  de   la  Empresa,  bien  sea  que  sea  
cometida   por   funcionarios   subalternos,   compañeros   de   trabajo   o   superiores.   t).   Cualquier   otra   función  
asignada   por   la   Alta   Gerencia   de   la   Empresa   que   tenga   por   objeto   mejorar   el   cumplimiento   de   los  
objetivos,   en   cuanto   al   desarrollo   del   objeto   social   de   la   misma.   Además   de   aquellas   que   resultaron  
inherentes  y  propias  del  cargo  que  desempeñó.  
  
La   presente   certificación   se   expide   en   Bogotá,   a   los   diecinueve   (19)   días   del   mes   de  
septiembre    de  dos  mil  catorce  (2014).  

  
  
  
Cordialmente,   
 
 
 
 
 
 
 
PEDRO  ERNESTO  GARCIA  MARCHENA  
Representante  Legal      
  
  
c.c.  hoja  de  vida  
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